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VOORWOORD 

Ons schoolreglement bestaat uit drie delen.  

 
I) In het eerste deel vind je ons pedagogisch project en een engagementsverklaring 

tussen onze school en je ouders.  

II) In het tweede deel vind je o.a. afspraken over afwezigheden, begeleiding bij je studies 

en een aantal leefregels.  

III) Ten slotte vind je nog heel wat nuttige informatie in een derde deel. Dat derde deel 

maakt strikt genomen geen deel uit van het schoolreglement, maar sluit er wel nauw 

bij aan.  

 

Deze d rie delen werden besproken op de Schoolraad.  

 

 

Je inschrijving in onze school  houdt  in dat je ouders akkoord gaan met het volledige 

schoolreglement. Soms is het nodig dat we het schoolreglement in de loop van het schooljaar 

aanpassen. Als er wijzigingen zijn in het eerste of tweede deel, moeten je ouders opnieuw 

akkoord gaan. Bij verande ringen in het derde deel is dat niet nodig.  

 

½ƻŘǊŀ ƧŜ му ǿƻǊŘǘΣ ǘǊŜŜŘ ƧŜ ǾƻƭƭŜŘƛƎ ȊŜƭŦǎǘŀƴŘƛƎ ƻǇΦ ²ŀŀǊ ǿŜ ƛƴ ƘŜǘ ǎŎƘƻƻƭǊŜƎƭŜƳŜƴǘ ƻǾŜǊ ΨƧŜ 

ƻǳŘŜǊǎΩ ǎǇǊŜƪŜƴΣ Ȋŀƭ ƧŜ Řŀƴ ȊŜƭŦ ōŜǎƭƛǎǎŜƴΦ Lƴ Ŝƭƪ ƎŜǾŀƭ ǾŜǊǿŀŎƘǘŜƴ ǿŜ Řŀǘ ƧŜ ȊŜƭŦ ƘŜǘ 

schoolreglement goed leest, ermee akkoord gaat en het naleeft.  

 

In dit schoolreglement verwijst ΨŘŜ ŘƛǊŜŎǘŜǳǊ ƻŦ ȊƛƧƴ ŀŦƎŜǾŀŀǊŘƛƎŘŜΩ naar een lid van het 

directieteam, een graadcoördinator of een ander gemachtigd persoon.  

 

Geen enkele samenlevingsvorm kan zonder rechten en verplichtingen, afspraken en regels. 

Een school die van haar doelstellingen werk wil maken, besteedt daarom veel zorg aan de 

naleving van deze afspraken en regels.  

 

Afspraken houden niet enkel verplichtingen in, maar maken ook duidelijk dat je als leerling en 

ouder een aantal rechten hebt in de school. Naast het recht op degelijk onderwijs, wat 

uiteraard het belangrijkste is, heeft iedereen in de school ook recht op e en eerlijke 

behandeling, op begeleiding bij je taak als leerling en op inspraak in een groot aantal 

aangelegenheden.  

 

We roepen iedereen dan ook op om er samen het beste van te maken. En alleen wanneer we 

ƳŜǘ ȊΩƴ ŀƭƭŜƴ ŀŎƘǘŜǊ ŘŜȊŜƭŦŘŜ ŘƻŜƭŜƴ ǎǘŀŀƴΣ ƪǳƴƴŜƴ ǿŜ ōŜǊŜƛƪŜƴ ǿŀǘ ǿŜ ǿƛƭƭŜƴ Χ ŜŜƴ ǎŎƘƻƻƭ 

waar het goed is om te vertoeven.  

 

Groeien in verantwoordelijkheid, in vrijheid en liefde, kan in een school het 

best lukken via duidelijke doelstellingen en informatie, klare regels, orde en 

regelmaat.  
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DEEL I -  PEDAGOGISCH PROJECT EN ENGAGEMENTSVERKLARING 
TUSSEN SCHOOL EN OUDERS 

 

 Toelichting  
 

Het pedagogisch project van onze school gaat in dialoog met het pedagogisch credo dat we 

delen met alle katholieke scholen.  Op onze school verwelkomen we gastvrij iedereen, van 

welke levensbeschouwelijke of religieuze achtergrond ook. Kiezen voor een katholieke school 

houdt voor iedereen een engagement in. Daarom mogen ouders verwachten dat de school 

hen zoveel mogelijk betrek t in het samen school maken. Ouders verwachten dat de school voor 

hun kinderen een leer -  en leefwereld is die bijdraagt aan de opvoeding die ze hen zelf willen 

geven. Ouders die kiezen voor een katholieke school geven aan dat ze vertrouwen stellen in 

de wi jze waarop scholen vandaag in verscheidenheid het p edagogisch credo gestalte geven . 

Als katholieke school verwachten we dat ouders echte partners zijn voor de opvoeding en de 

vorming die de school hun kinderen verstrekt. Dat houdt ook in dat leerlingen deelnemen aan 

de lessen rooms - katholieke godsdienst  en de pastorale activiteiten tijdens de schooltijd.  

 

Het pedagogisch credo  en de  volledige tekst van de engagementsverklaring  vind je op de 

website van Katholiek Onderwijs Vlaanderen.   

 

https://pro.katholiekonderwijs.vlaanderen/katholieke -dialoogschool/engagementsverklaring  
 

 

 

Jijzelf en je ouders ondertekenen het schoolreglement bij het begin van het schooljaar voor 

akkoord. Hierdoor wordt je inschrijving in onze school definitief. Jouw handtekening is volledig 

rechtsgeldig vanaf je achttiende verjaardag.  

De school behoudt zich wel het recht voor om ook de handtekening van je ouders te vragen.  

 

Samen met alle leerkrachten wensen we alle leerlingen veel enthousiasme bij deze nieuwe 

start.  

 

Veel succes!  

 

 

Het directieteam  

 

P. Vanhout , H.  Heynickx, M. Melis, T. Mertens, D. Tormans , N. Vermeulen,  K. Verbist , M. Denolf  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

https://pro.katholiekonderwijs.vlaanderen/pedagogisch-credo
https://pro.katholiekonderwijs.vlaanderen/katholieke-dialoogschool/engagementsverklaring
https://pro.katholiekonderwijs.vlaanderen/katholieke-dialoogschool/engagementsverklaring
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  Het pedagogisch project  van SILA Westerlo  

 

ΨSILA, een maatschappelijk geëngageerde school, geïnspireerd op de figuur van Jezus 

/ƘǊƛǎǘǳǎΦΩ Vanuit deze kern willen wij een eigentijdse christelijke school zijn, waarbij we 

jongeren willen helpen op te groeien tot persoonlijkheden met een evenwichtig geloofs - , 

verstands -  en gevoelsleven. Dit wil zeggen dat we in deze pluralistische samenleving e en 

dienst willen zijn van de christelijke gemeenschap aan de culturele en sociale vorming van 

jongeren.  

Daarmee beogen we jongeren die bekwaam zijn:  

¶ om na grondige informatie vanuit verantwoorde motieven te kiezen, te beslissen, te 

handelen,  

¶ tot  dienstverlening aan de maatschappij, niet door zich aan die maatschappij aan te 

passen, maar wel door actief bij te dragen tot een gunstige maatschappelijke 

verandering, zo mogelijk gedragen door een christelijke overtuiging.  

 

Wij willen leerlingen vertrouwd maken met een christelijk geïnspireerde visie. Wij wensen dat 

jongeren eerlijk en deskundig leren omgaan met verschillende levensbeschouwingen. Wij 

brengen  daarbij de waarden van de christelijke visie op de werkelijkheid bijzonder onder de 

aandacht, als aanbod, als voorkeursoptie van het christelijke opvoedingsproject, in een geest 

Ǿŀƴ ƻǇŜƴƘŜƛŘ Ŝƴ ŘƛŀƭƻƻƎΦ ±ƻƻǊ ƻƴǎ ōŜǘŜƪŜƴǘ WŜȊǳǎ /ƘǊƛǎǘǳǎ ΨŘŜ ǿŜƎΣ ŘŜ ǿŀŀǊƘŜƛd en het 

ƭŜǾŜƴΩΣ ǿŀǘ ŜŜƴ ȊƛƴǾƻƭ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛŜŦ ǾŜǊǎŎƘŀŦǘ Řŀǘ ƴǳǘǘƛƎ ƪŀƴ ȊƛƧƴ ǾƻƻǊ ŘŜ ōŜƴŀŘŜǊƛƴƎ Ǿŀƴ ŘŜ 

werkelijkheid.  

 

Daarom staan in ons opvoedingsproject volgende waarden centraal: vergevensgezindheid, 

ƎŜƭƛƧƪǿŀŀǊŘƛƎƘŜƛŘΣ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŜƛǘΣ ΨŘŜ ȊǿŀƪǎǘŜƴ ŜŜǊǎǘΩΣ ƛƴƴŜǊƭƛƧƪƘŜƛŘΣ ǊŜŎƘǘǾŀŀǊŘƛƎƘŜƛŘΣ ǊŜǎǇŜŎǘ Ŝƴ 

zorg voor mensen en milieu, geloof in een toekomst die de mens gegeven w ordt, maar die hij 

ook zelf creatief dient uit te bouwen. Dit wil niet zeggen dat we enkel aandacht hebben voor 

de zwakkeren onder ons. Ook zij die wel de aangeboden kansen grijpen en de capaciteiten 

hebben, kunnen op ons rekenen.  

 

De school staat open voor alle jongeren die respect kunnen opbrengen 

voor het eigen christelijk geïnspireerde opvoedingsproject van de school. 

Die openheid voor alle leerlingen brengt met zich mee dat jongeren bij ons 

aanvaard en gerespecteerd worden zoals  ze zijn.  

 

 

Dit zijn de pijlers waarop onze school bouwt.  

 

Onze school is effectief voor leerlingen.  

Het doel van onze inspanningen is de toekomst van onze leerlingen. Uiteindelijk verlaat  elke 

leerling onze school. Om opnieuw te gaan studeren, om te gaan werken, om mens te worden 

in deze wereld. Wij stellen ons tot doel elke leerling te begeleiden op weg naar een goede en 

succesvolle toekomst op de arbeidsmarkt of bij verdere studies. We begeleiden hem in zijn 

groei naar zelfstandigheid op weg naar een goed en waardevol mens.  

 

Onze school is lerend als organisatie.  

Onze school wil professioneel zijn en onderwijs van deze tijd aanbieden, met het materiaal en 

de middelen van nu, met kennis die didactisch en opvoedkundig actueel is.  

Stilstaan is achteruitgaan, kwaliteit een noodzaak. Om professioneel te blijven, scholen wij ons 

na  in de verschillende aspecten die hedendaags onderwijs mogelijk maken. Wij zullen met 

zorg onze interne kwaliteit hoog houden door midde l van zelfevaluatie van onze dagelijkse 

bezigheden.  

Functioneringsgesprekken verbeteren onze professionele relaties.  
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 Onze school is zorgdragend.  

Onze school is een groep mensen, elk met eigen noden en wensen. Elke deelgroep met eigen 

mogelijkheden en moeilijkheden. De manier waarop deze mensen en groepen met elkaar 

omgaan, maakt het verschil. Respect. Voor zowel jezelf als voor de mens naast je. Vo or zowel 

de dingen van jezelf als voor die van de anderen. Voor je lichaam, voor de natuur, voor het 

milieu ...  

 

Onze school is participatief.  

Luisteren en leiden vullen elkaar aan. Beslissingen worden genomen in het belang van de 

school in het algemeen en in het belang van alle betrokkenen in het bijzonder. Alle geledingen 

die samen school vormen -  leerlingen, personeelsleden, schoolbestuur, oud ers en plaatselijke 

gemeenschap -  praten in verschillende overlegorganen met elkaar. Zij komen tot een 

beslissing, een compromis waarin iedere deelnemer een deel van zichzelf herkent.  

 

hƴȊŜ ǎŎƘƻƻƭ ƘŜŜŦǘ ŀŀƴŘŀŎƘǘ ǾƻƻǊ ŘŜ ŘƛƴƎŜƴ ΨǾƻƻǊōƛƧ ƘŜǘ ƴǳǘǘƛƎŜΩΦ 

²ƛƧ ƭŜǾŜƴ ƛƴ ŜŜƴ ǿŜǊŜƭŘ ǿŀŀǊƛƴ ǿƛƧ ƻƴǎ ŀŦǾǊŀƎŜƴΥ Ψ²ŀŀǊǘƻŜ ŘƛŜƴǘ ΧΚΩΣ Ψ²ŀǘ ƛǎ ƘŜǘ ƴǳǘ ΧΚΩ Lƴ 

onze school hebben wij nadrukkelijk ook aandacht voor wat ligt voorbij  het nuttige. Zowel het 

esthetisch schone als het ethisch goede dragen wezenlijk bij tot een mooie en waardevolle 

ǿŜǊŜƭŘΦ IŜǘ ƛƴ ŘŜ ǎǇƛǊƛǘǳŀƭƛǘŜƛǘ ΨōŜŘŀŎƘǘȊŀŀƳ ƎŜǾƻŜƭƛƎ ƳŀƪŜƴΩ ǾƻƻǊ ŘŜ ǾŜǊǘƛŎŀƭŜ ŘƛƳŜƴǎƛŜ Ǿŀƴ 

ons zijn, erkennen wij als noodzakelijk om te groe ien tot een volledig mens.  
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 Engagementsverklaring tussen de school en de ouders  
 

Beste ouders  

In de ze engagementsverklaring vind je  een aantal afspraken die wij bij de inschrijving willen 

maken. Deze afspraken gelden voor de hele periode dat je kind bij ons is ingeschreven.  

 

Deze engagementsverklaring kwam tot stand na overleg:  

¶ binnen de scholengemeenschap (SG SILA), 

¶ met de schoolraad van onze  school op de bijeenkomst van 28 mei 2020 . 

 

Als katholieke school zullen wij alles in het werk stellen om je kind op een zo goed mogelijke 

manier te begeleiden doorheen zijn school -  en studieloopbaan. Het inschrijven van je kind in 

onze school is echter niet vrijblijvend. Wij willen werken in partnerschap en rekenen daarom 

ook ten volle op je medewerking.  We verwachten dan ook dat je respect opbrengt voor de 

school en voor het gezag van de leraren en directie.  

 

 

 

4.1. Wederzijdse afspraken m.b.t. het oudercontact  
 

Om leerlingen en ouders grondig te laten kennis maken met de school, de directie, de 

leerkrachten en het schoolleven en wederzijds contact te houden, organiseert de school op 

geregelde tijdstippen contactmomenten. Deze oudercontacten kunnen gaan over het 

pedagogisch project, vakinhouden, het evaluatiesysteem, het rapport, contacten met 

vakleerkrachte n, onderwijsloopbaanbegeleiding , Χ  

We voorzien ten minste drie contactmogelijkheden per schooljaar. Je kan ook steeds 

telefonisch contact nemen.  

De school verwacht dat  ouders aan wezig zijn op het oudercontact. Als  de ouders niet op een 

gemaakte afspraak kunnen zijn , dan verwittigen ze de school.  

LƴŘƛǾƛŘǳŜƭŜ ƻŦ ƎŜȊŀƳŜƴƭƛƧƪŜ ƻǳŘŜǊŎƻƴǘŀŎǘŜƴΣ ƛƴŦƻƳƻƳŜƴǘŜƴ Χ ƪƻƴŘƛƎŜƴ ǿŜ ǘƛƧŘƛƎ ŀŀƴ 

όƧŀŀǊƪŀƭŜƴŘŜǊΣ ŀŦȊƻƴŘŜǊƭƛƧƪŜ ǳƛǘƴƻŘƛƎƛƴƎŜƴ ΧύΦ 

 

 

4.2. Wederzijdse afspraken over de regelmatige aanwezigheid en het 
spijbelbeleid  

 

Door de inschrijving van je kind in onze school verwachten we dat hij of zij vanaf de eerste 

schooldag tot en met 30 juni deelneemt aan alle lessen en activiteiten van het leerjaar die hij 

of zij volgt. Bezinningsdagen, buitenschoolse activiteiten ... beschouwen we  als normale 

schooldagen, ook als ze meerdere dagen in beslag nemen. Ze geven je kind een kans om zich 

te verrijken en zich verder te ontwikkelen. Dat betekent dan ook dat je kind hieraan moet 

deelnemen.  

Verder verwachten we dat je kind elke schooldag tijdig aanwezig is op school. Te laat komen 

kan gesanctioneerd worden met een orde -  of tuchtmaatregel.  

Het kan altijd gebeuren dat je kind om een bepaalde reden niet kan deelnemen aan alle lessen 

of lesvervangende activiteiten of dat het te laat komt. De concrete afspraken hierover vind  je 

terug in het schoolreglement onder punt II 3.1.  

Om het recht op een schooltoeslag (die een onderdeel is van het Groeipakket) niet te 

verliezen, mag een leerling niet meer dan 29 halve schooldagen per schooljaar ongewettigd 

afwezig zijn geweest. Als de schooltoeslag dan al was uitgereikt, moet ze worden 

terugbetaald. Als je dochter/zoon afwezig was zonder geldige reden, zal zij/hij  op andere 

momenten op school verwacht worden om gemiste lesuren in te halen.  
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0 Wij verwachten dat je je  engageert om er mee op toe te zien dat je kind dagelijks op school 

is, deelneemt aan de door de school georganiseerde activiteiten, en ook telkens op tijd 

aanwezig is.  

 

Jongeren ervaren leren en schoollopen soms om diverse redenen als lastige, minder leuke 

opdrachten. Zomaar wegblijven uit de school kan echter niet. Bij moeilijkheden wil de school, 

samen met het CLB, helpen bij het zoeken naar oplossingen . De school verwacht bovendien je 

actieve medewerking bij eventuele begeleidingsmaatregelen op dit vlak.  

Van zodra de school de spijbelproblematiek beschouwt als zorgwekkend, speelt ze het dossier 

door aan  het ministerie van onderwijs.  

Indien je of je kind niet meewerkt aan onze begeleidingsinspanningen, kan de directeur 

beslissen om een tuchtprocedure tegen de leerling op te starten omdat hij het onderwijs -  en 

vormingsgebeuren in gevaar brengt. Verder kan de school ook beslissen je kind uit te schrijven, 

bijvoorbeeld omdat hij of zij hardnekkig blijft spijbelen of omdat het voor de school al een hele 

tijd niet duidelijk is waar je kind verblijft.  

 

 

4.3. Wederzijdse afspraken over vormen van individuele leerlingenbegeleiding  
 

In het schoolreglement onder II. 7.5. vind  je welke individuele begeleidingsmaatregelen er op 

de school bestaan, zowel op studievlak als op socio - emotioneel vlak. Je kan ook steeds 

contact opnemen met de leerlingendiensten van de verschillende vestigingsplaatsen.  

Het is steeds de bedoeling van de school om in overleg met de ouders en de leerling te zoeken 

naar de meest aangewezen vorm van begeleiding en ze rekent hierbij op de positieve 

medewerking van de ouders (ingaan op uitnodigingen tot overleg hierover, voeren  van 

ƎŜǎǇǊŜƪƪŜƴ ΧύΦ 

 

We rekenen er ook op dat je het voorkomen van pesten en andere vormen van 

grensoverschrijdend gedrag ondersteunt.  

 

 

4.4. Positief engagement ten aanzien van de onderwijstaal  
 

Onze school is een Nederlandstalige school. Je keuze voor het Nederlandstalig onderwijs 

betekent ook dat je je  kinderen aanmoedigt om Nederlands te leren, ook buiten de school. 

Om je kind een behoorlijke kennis van het Nederlands bij te brengen, is het een grote hulp 

wanneer je kind niet enkel tijdens de schooluren, maar ook thuis Nederlands hoort, spreekt of 

leest. Wij verwachten daarnaast ook dat je instemt met bijkomende taalondersteuning als de 

klassenraad daartoe beslist.  
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1 DEEL II ̍  HET REGLEMENT 

 

 Inschrijvingen en toelatingen  
 

Informatie over de praktische organisatie van de inschrijvingen vind je terug op onze website.  

 

SILA Westerlo  bestaat uit vijf verschillende administratieve scholen die nauw samenwerken. 

Een inschrijving in de ene school voor gewoon onderwijs geldt meteen ook voor de andere 

scholen voor gewoon onderwijs. Als je verandert, hoef je je dus niet opnieuw in te schrijv en. 

We kunnen daarnaast ook een maximumcapaciteit vastleggen op het niveau van de drie 

vestigingen: M iddenschool - Oosterwijk, Middenschool - Centrum en Bovenschool.  

 

Eenmaal ingeschreven, blijf je ook de volgende schooljaren bij ons ingeschreven. De 

inschrijving stopt  enkel als één van de volgende situaties zich voordoet:  

¶ Je verlaat zelf onze school  

¶ Je wordt als gevolg van een tuchtmaatregel definitief van school gestuurd  

¶ Je voldoet niet langer aan de toelatingsvoorwaarden  

¶ Je bent ingeschreven onder ontbindende voorwaarde en na afweging blijkt dat het 

voor jou niet mogelijk is om het gemeenschappelijk curriculum te volgen. We 

onderscheiden daarbij twee situaties, naargelang het soort verslag:  

o Je beschikt over een verslag OV4 (opgemaakt vóór 1 september 2023) of over 

een OV4 - verslag (opgemaakt vanaf 1 september 2023). In dat geval is een 

individueel aangepast curriculum geen mogelijkheid. Je inschrijving kan dan na 

overleg met jou, je ouders en h et CLB ontbonden worden en stopt in dat geval 

ofwel op het moment dat je in een andere school ingeschreven bent en uiterlijk 

een maand (vakantieperioden niet inbegrepen) na onze beslissing, ofwel op 

het einde van het huidige schooljaar, ofwel op het einde van het 

daaropvolgende schooljaar.  

o Je beschikt over een verslag OV1, 2 of 3 (opgemaakt vóór 1 september 2023) 

of over een IAC - verslag (opgemaakt vanaf 1 september 2023). In dat geval 

maken we nog de afweging of een individueel aangepast curriculum mogelijk 

is. Alleen als we ook een individue el aangepast curriculum niet haalbaar zien, 

kan je inschrijving na overleg met jou, je ouders en het CLB ontbonden worden. 

De inschrijving stopt in dat geval ofwel op het moment dat je in een andere 

school ingeschreven bent en uiterlijk een maand (vakantie perioden niet 

inbegrepen) na onze beslissing, ofwel op het einde van het huidige schooljaar, 

ofwel op het einde van het daaropvolgende schooljaar.  

¶ Je bent reeds ingeschreven maar je noden als leerling wijzigen. We onderscheiden 

daarbij drie situaties:  

o Het CLB maakt een IAC - verslag op omdat ook na redelijke aanpassingen het 

voor jou niet mogelijk is om het gemeenschappelijk curriculum te blijven volgen. 

Je inschrijving kan dan na overleg met jou, je ouders en het CLB ontbonden 

worden en stopt in dat geval  ofwel op het einde van het huidige schooljaar 

ofwel op het einde van het daaropvolgende schooljaar, tenzij we een 

individueel aangepast curriculum haalbaar zien.  

o Het CLB maakt een OV4 - verslag op. Je inschrijving kan dan na overleg met jou, 

je ouders en het CLB ontbonden worden en stopt in dat geval ofwel op het 

einde van het huidige schooljaar of wel op het einde van het daaropvolgende 

schooljaar, tenzij we een geme enschappelijk curriculum met de nodige 

hulpverlening mogelijk zien.  
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2 o Het CLB wijzigt het huidige verslag (opgemaakt vóór 1 september 2023) of IAC -

verslag (opgemaakt vanaf 1 september 2023) omdat ook na redelijke 

aanpassingen het voor jou niet mogelijk is om het individueel aangepast 

curriculum te blijven volgen. De inschrijv ing kan dan na overleg met jou en het 

CLB ontbonden worden en stopt in dat geval ofwel op het einde van het huidige 

schooljaar, ofwel op het einde van het daaropvolgende schooljaar.  

¶ Jij en je ouders gaan niet akkoord met een nieuwe versie van het schoolreglement. Je 

inschrijving stopt dan op het einde van het lopende schooljaar.  

¶ Je blijft ondanks begeleiding spijbelen  

 

Om praktische redenen vragen we je wel om op het einde van elk schooljaar te bevestigen, 

via een digitale inschrijfmodule , of je ook het volgende schooljaar bij ons blijft en zo ja, in welke 

studierichting.  

 

We kunnen je niet inschrijven in het secundair onderwijs als je vóór de start van het schooljaar 

al 25 jaar bent geworden. Word je 25 jaar in de loop van het schooljaar, dan kan je het 

secundair onderwijs volgen tot het einde van dat schooljaar. Word je 19 jaar uiterlijk op 31 

december, dan beslist de klassenraad of je nog kan worden toegelaten tot de eerste of 

tweede graad.  

 

Voor de 7de leerjaren geldt deze maximumleeftijd niet.   

 

In de loop van het schooljaar kan je enkel overstappen naar een andere studierichting vóór 

een bepaalde datum die wettelijk is vastgelegd. Daarna kan enkel in uitzonderlijke gevallen 

de toelatingsklassenraad beslissen dat je nog kan veranderen. Je kan niet veranderen als in 

de andere studierichting de maximumcapaciteit al werd bereikt.  
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3  Onze school  

 

6.1. Lesspreiding (da gindeling) -  vakantie regeling  
 

De lessen starten om 8.25 uur  en eindigen om 15.45 uur of om 16.35 uur . Er is een 

middagpauze van 60 minuten . Leerlingen zijn tijdens de gewone schooluren op school 

aanwezig, behalve bij gewettigde afwezigheid of overmacht.  

 

Bij lesuitval door afwezigheid of tekort aan leraren kan het schoolbestuur voor leerlingen van 

de derde graad  beslissen dat zij later naar school komen of vroeger de school verlaten. De 

ouders geven hiervoor eenmalig vooraf schriftelijk toestemming.  Ouders kunnen deze 

toestemming op elk moment herroepen of aanpassen. Bij elke beslissing staan het belang en 

de veiligheid van de leerlingen voorop.  

 

In het 2de jaar van de eerste graad kan uitzonderlijk afgeweken worden van het gewone 

dagrooster. Dit kadert in de bezetting van de vaklokalen. In dat geval wordt er een bijkomend 

achtste lesuur (16.35u) ingericht op maand ag, dinsdag of donderdag. Ter compensatie 

eindigen de lessen op vrijdag na het zesde lesuur (14.40u) zodat de wekelijks e onderwijstijd 

(32 lesuren) behouden blijft. Ouders dienen hiervoor voorafgaandelijke schriftelijke 

toestemming te verlenen, zodat hun kind op vrijdag om 14.40u naar huis mag.  

 

(ps: omzendbrief: de lessen vangen ten vroegste aan om 8.00u en eindigen tussen 15.00u en 

17.00u)  

 

 

Een overzicht van de vrije dagen en de vakantieperiodes voor dit schooljaar vind je in deel I V 

van het schoolreglement. In uitzonderlijke gevallen kunnen we om organisatorische redenen 

afwijken van de normale dagindeling.  

 

Op een aantal momenten tijdens het schooljaar organiseren we middagactiviteiten die 

aansluiten bij ons pedagogisch project. De data vind je terug in de jaarkalender. Deelname 

aan deze middagactiviteiten is verplicht.  
 

Voor de aanvang van de lessen voorzien we in toezic ht op het schooldomein vanaf 8.05u . Pas 

vanaf dan worden jullie op school verwacht. Na de schooluren is er in toezich t voorzien tot 

16.50u.  Voor en na die uren mogen leerlingen het schooldomein niet zonder toestemming 

betreden.  

 

 

6.2. Beleid inzake  leerlingenstages en werkplekleren  
 

Onder stages van leerlingen verstaan we activiteiten die zijn gericht op het verwerven van 

algemene of beroepsgerichte competenties en  steeds buiten  de school  plaats vinden. Ze 

kunnen zowel passief als actief zijn en ze zijn gebaseerd op een leerlingenstageovereenkomst . 

Deze overeenkomst wordt gesloten tussen de leerling - stagiair (ouders of meerderjarige 

leerling zelf), de school en de stagegever. In deze overeenkomst worden alle specifieke 

afspraken vastgelegd. De stages komen enkel voor in de derde graad en omvatten o p 

schooljaarbasis minimaal 18 halve dagen.  De praktische uitwerking hiervan is terug te vinden 

in de lessentabellen van de betrokken leerlingen. De stages kunnen zowel alternerend (met 

vaste tussentijden) als in blokstage (als een ononderbroken periode) georganiseerd worden. 

De stageperiodes worde n vooraf in de Schoolraad besproken.  (Inhaal)stage kan ook 

georganiseerd worden tijdens vakantieperiodes. Dit volgens de regelgeving van de 

arbeidswet. Er zal altijd permanentie vanuit de school voorzien worden ter ondersteuning.  
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4 Zie ook punt II .7.1 .9  ς Afwezigheden  en punt IV. 21 -  Jaark alender.  

 

 

6.3. Beleid inzake extra - murosactiviteiten  
 
Zoals je in de  engagementsverklaring in Deel I  kon lezen, ben je verplicht om alle dagen deel 

te nemen aan buitenschoolse (lesvervangende) activiteiten. Elke afwezigheid moet gewettigd 

worden. Omwille van sommige redenen mag je echter afwezig blijven. Zie ook punt II .7 .1.  

Kan je toch niet deelnemen aan een buitenschoolse (lesvervangende) activiteit, dan kan dit 

financiële gevolgen hebben voor de school (reeds  bestelde autobussen, gidsen, biljetten ...). 

Behalve in geval van ziekte mét doktersattest of overlijden in de familie (rouwbericht) meld je 

minstens één week vooraf je afwezigheid om wettige redenen aan de directeur of zijn 

afgevaardigde om vrijgesteld t e worden van de reiskosten. Zie ook II .6 .4.  
 

 
6.4. Schoolrekening  

 
In bijlage IV .4 vind je de bijdrageregeling. Deze bevat een lijst met schoolkosten die we je 

ouders kunnen vragen. Op die lijst staan zowel verplichte als niet - verplichte uitgaven:  

¶ Verplichte uitgaven zijn uitgaven die je ouders zeker zullen moeten maken zoals het 

betalen van je schoolboeken  (via Studieshop) , kopieën , studiereizen, materialen, Χ  

Zaken die je alleen bij ons kan aankopen, zoals voorgedrukt examenpapier, koop je 

verplicht bij ons. Er zijn ook z aken die je zowel bij ons als ergens anders kan kopen . Je 

kiest zelf waar je die zaken koopt, maar als je ze bij ons koopt, dan moeten je ouders 

daarvoor betalen.  

 

¶ Niet - verplichte uitgaven zijn uitgaven voor zaken die je niet moet aankopen of 

activiteiten waar je niet verplicht aan deelneemt. Als je ervan gebruik maakt, dan 

moeten je ouders ervoor betalen. Voorbeelden zijn refterkosten in de Bovenschool, 

deelname aan Olympiades, extra gymkledij, een leerlingenkastje, enzovoort .  

 

 

In de lijst staan voor sommige kosten vaste prijzen, voor andere enkel richtprijzen:  

¶ Van sommige uitgaven, producten of activiteiten kennen we vooraf  de prijs  (bv kledij 

en gereedschap uit ons magazijn) . Dat zijn de vaste prijzen. Van di e prijs zullen we niet 

ŀŦǿƛƧƪŜƴ ōŜƘƻǳŘŜƴǎ ǇǊƛƧǎǿƛƧȊƛƎƛƴƎŜƴ Ǿŀƴ ƭŜǾŜǊŀƴŎƛŜǊǎ ƻŦ ŘƛŜƴǎǘǾŜǊƭŜƴŜǊǎΦ .ƛƧ ȊƻΩƴ 

wijziging zullen we je hiervan vooraf op de hoogte brengen.  

¶ Van sommige uitgaven, producten of activiteiten  kennen we de prijs niet op voorhand  

(bv reiskosten, aantal kopieën per leerling) . We geven voor die uitgaven, producten of 

activiteiten  richtprijzen mee. Het bedrag dat je betaalt,  zal in de buurt van de richtprijs 

liggen . We baseren ons bij het bepalen van de richtprijs op de prijs die de zaak of 

activiteit vorig schooljaar heeft gekost of de prijs (incl. BTW) vermeld in de 

(raam)overeenkomst of offerte v an de leverancier.  

 

De bijdrageregeling werd besproken op de schoolraad.  

 
We hebben de volgende a fspraken over de schoolrekening:  

¶ Viermaal per schooljaar krijgen ouders een schoolrekening (herfstvakantie, 

kerstvakantie, paasvakantie en einde schooljaar). De schoolrekening wordt standaard 

naar beide ouders per mail verstuurd (indien beide e - mailadressen gekend  zijn). We 

verwachten dat die afrekening op tijd en volledig wordt betaald via overschrijving 

binnen de dertig dagen na afgifte.  

¶ Ouders zijn, ongeacht hun burgerlijke staat, hoofdelijk gehouden tot het betalen van 

de schoolrekening. Dat betekent dat we beide ouders kunnen aanspreken om de 
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5 volledige rekening te betalen. We kunnen dus niet ingaan op een vraag om de 

schoolrekening te splitsen. Als ouders het niet eens zijn over het betalen van de 

schoolrekening, bezorgen we aan beide ouders een identieke schoolrekening. Zolang 

die rekening nie t volledig is betaald, blijven beide ouders elk het volledige restbedrag 

verschuldigd, ongeacht de afspraken die ze met elkaar gemaakt hebben.  

¶ Bij problemen om de schoolrekening te betalen, contacteer je onze dienst boekhouding 

(leerlingenfacturatie@silawesterlo.anker.be  of 014 53 81 0 7). We gaan discreet om 

met elke vraag. We zoeken samen naar een oplossing en maken afspraken over een 

aangepaste manier van betalen.  

¶ Bij een weigering om de schoolrekening te betalen, gaan we in eerste instantie het 

gesprek aan. Zorgt dat niet voor een oplossing, dan gaan we over tot het versturen 

van een dwingende herinneringsbrief (aangetekende ingebrekestelling). Vanaf dat 

moment kun nen we een rentevoet aanrekenen op het bedrag dat nog niet betaald is. 

Dat is maximaal de wettelijke rentevoet. Bij aanhoudende wanbetalingen kunnen we 

juridische stappen ondernemen.  Hierbij schakelen we de organisatie MyTrustO in . Zie 

ook III.18 . Indien vzw Anker ς SILA Westerlo voor de recuperatie/inning van de 

rekeningen/facturen gebruik dient te maken van bijkomende acties en/of 

briefwisseling (herinneringen), maar ook beroep moet doen op derden (waaronder 

MyTrustO), zal zij gebruik maken van a lle door u vrijwillig meegedeelde gegevens 

(adres, telefoon -  of gsm - nummer, mailadressen). Dit om bijkomende kosten te 

vermijden en u steeds op de snelste manier te kunnen informeren en bereiken. Indien  u 

geen toestemming daartoe wenst te geven, dient u uiterlijk binnen de vijf 

kalenderdagen na het krijgen van de brief met de aangepaste regeling voor het 

betalen van de facturen, vzw Anker ς SILA Westerlo daarvan aangetekend op hoogte 

te stellen. Na het v erstrijken van deze termijn, wordt u automatisch geacht 

toestemming te (hebben) (ge)geven.  

¶ Als je afzegt voor een activiteit of op dat moment afwezig bent, zullen we het deel van 

de kosten terugbetalen dat nog te recupereren is. Kosten die we al gemaakt hadden, 

kunnen we opnemen in de schoolrekening.   

¶ De school sluit een annulatieverzekering af voor de  meerdaagse reizen. Dit betekent 

dat de gemaakte kosten terugbetaald worden indien de afwezigheid gewettigd wordt 

met  een doktersattest. De kosten van deze annulatieverzekering worden wel steeds 

aangerekend.  

 

 

6.5. Reclame en sponsoring  
 

Algemene principes  

¶ Verplichte onderwijsactiviteiten of leermiddelen zijn vrij van reclame.  

¶ Alle onderwijsactiviteiten zijn vrij van reclame, behalve als het enkel gaat om een 

verwijzing naar het feit van de tussenkomst van een persoon of een organisatie 

(sponsoring).  

¶ Reclame en sponsoring zijn verenigbaar met de taken en  doelstellingen van de school.  

¶ Reclame en sponsoring brengen de objectiviteit, de geloofwaardigheid, de 

betrouwbaarheid en onafhankelijkheid van de school niet in het gedrang.  

 

Afspraken  

¶ We maken  in de school geen reclame voor niet - schoolgebonden activiteiten.  

¶ Schoolgebonden verenigingen of organisaties (bv. Ouderraad, oud -

ƭŜŜǊƭƛƴƎŜƴǾŜǊŜƴƛƎƛƴƎ h{[! Χύ ƪǳƴƴŜƴ ǾƻƻǊ Ƙǳƴ ŀŎǘƛǾƛǘŜƛǘŜƴ ǊŜŎƭŀƳŜ ƳŀƪŜƴ ƻǇ ŘŜ 

school. Zij kunnen hiervoor eventue el gebruik maken van sponsors.  

¶ Reclame voor niet - schoolgebonden activiteiten (bv. een fuif van een jeugdbeweging) 

kan enkel buiten de school, na toestemming van de gemeente.  

mailto:leerlingenfacturatie@silawesterlo.anker.be
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6 ¶ Sponsoring voor schoolgebonden  activiteiten (bv. afscheidsfuif van de laatstejaars) 

kan, na toestemming van de directie.  

 
6.6. Lesbijwoning in een school voor buitengewoon onderwijs  

Beschik je over een verslag (opgemaakt vóór 1 september 2023), een IAC -  of een OV4 - verslag 

(opgemaakt vanaf 1 september 2023), kun je maximaal halftijds de lessen bijwonen in een 

school voor buitengewoon onderwijs. Deze mogelijkheid is een gunst, geen rech t. Dit betekent 

concreet dat beide scholen hiermee akkoord moeten gaan. We maken daarover afspraken in 

overleg met jou, je ouders en het CLB.  

Je recht op leersteun vanuit het leersteuncentrum blijft enkel van toepassing voor de lesuren 

op onze school. Tijdens de lesuren in de school voor buitengewoon onderwijs staan zij in voor 

jouw ondersteuning . 

 

 

6.7. Samenwerking met een leersteuncentrum  
Het leersteuncentrum biedt leersteun aan de school op basis van de ondersteuningsbehoeften 

van leerlingen, leraren en het schoolteam met een maximaal effect op de klasvloer. Leersteun 

is ondersteuning die jouw maximale ontplooiing, leerwinst, welbevinden, zelfredzaamheid en 

volwaardige participatie bevordert en die de competenties van leraren versterkt in het 

begeleiden van leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften. Leersteun zet in op het creëren 

van een inclusieve klaspraktijk en inclusieve schoolcultu ur.   

Onze school is aangesloten bij het leersteuncentrum VZW leersteuncentrum Kempen . Dit 

leersteuncentrum biedt leersteun aan voor type basisaanbod, type 2, type 3, type 9 en type 

4. Voor type 6 en type 7  werkt dit leersteuncentrum structureel samen met het  specifiek e 

leersteuncentr um 467 . 

De school kan leersteun aanvragen voor alle leerlingen die beschikken over een gemotiveerd 

verslag of verslag (opgemaakt vóór 1 september 2023) of over een GC - verslag, IAC - verslag 

of OV4 - verslag (opgemaakt vanaf 1 september 2023). Zo een verslag wordt opge maakt door 

het CLB in overleg met de school, je ouders en jijzelf.  

De leerondersteuner komt naar je school. Hij/zij kan jou ondersteunen, je lera (a)r(en) en/of het 

hele schoolteam. Het leersteuncentrum geeft jouw leersteuntraject vorm in overleg met je 

school, jijzelf en je ouders. Het CLB kan hierbij betrokken worden als dat nodig zou zijn.  

 

Voor algemene vragen over leerondersteuning kun je terecht bij het informatiepunt van het 

leersteuncentrum. Wanneer je klachten zou hebben over de leersteun, dan kun je een klacht 

indienen bij het leersteuncentrum. Als de klacht onvoldoende zou gehoord of behandeld 

worden door het leersteuncentrum, dan is er bemiddeling door het CLB mogelijk.  

 

 
6.8. Levensmiddelenhygiëne en meldingsplicht  
 

In bepaalde  studierichtingen  werk je met voedingsmiddelen. Wanneer jouw medische 

toestand een risico inhoudt op (on)rechtstreekse verontreiniging van levensmiddelen, breng je 

de school onmiddellijk op de hoogte. De school beslist vervolgens of je tijdelijk bepaalde 

programmaonderdelen  niet mag volgen of  dat je de opleiding niet langer mag volgen en naar 

een andere opleiding moet overgaan.  

Als je een werkplek/stageplek hebt, brengt de school ook jouw werkgever/stagegever op de 

hoogte van de situatie. We verwachten ook van jou dat je de werkgever/stagegever op de 

hoogte brengt.  

 

Deze gegevens over jouw medische toestand worden verwerkt onder de verantwoordelijkheid 

van de directeur van de school. De directeur en de personeelsleden van de school gaan er 

vertrouwelijk mee om.  
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7 6.9. Deconnectie   

 
Op onze school gelden er afspraken over de communicatie tussen het schoolteam, de ouders 

en de leerlingen. Die zijn afgestemd op het afsprakenkader deconnectie dat een bijlage is van 

het arbeidsreglement van de personeelsleden.  

 

¶ Smartschool is het officiële communicatiekanaal van de school. Als leerling kan je 

contact opnemen met je leerkrachten, leerlingendiensten en directie  via smartschool . 

Aan ouders vragen we om telefonisch  of via info@silawesterlo.anker.be   contact op te 

nemen met de school . 

¶ In dringende gevallen bel je met de school. Tijdens de schooluren zal de 

onthaalmedewerker je doorverbinden. Buiten de schooluren , op lesvrije dagen  en 

tijdens vakantieperioden zal je via het telefoonnummer van de sc hool het noodnummer  

kunnen bellen . 

¶ Smartschool vraagt na 18.00 uur en voor 7.00 uur om berichten uitgesteld te versturen. 

Maak hier gebruik van.  Indien  je een bericht tussen 18.00 uur en 7.00 uur verstuurt, 

mag je niet verwachten dat dit gelezen wordt door de ontvanger.  

¶ We verwachten dat leerlingen het schoolplatform regelmatig  gebruiken : de 

planagenda opvolgen,  hun berichten lezen  ... . Een bericht dat voor 18.00 uur wordt 

verstuurd , wordt verondersteld tegen de tweede daaropvolgende schooldag gelezen 

te zijn en indien nodig beantwoord.  

¶ Van ouders verwachten we dat ze minstens één keer per week de aan hun gerichte 

berichten lezen op smartschool.  

¶ Opdrachten, taken en toetsen worden steeds meegedeeld tijdens de les. De digitale 

agenda vormt hier een hulpmiddel bij.  

¶ Vakantieperiodes zijn digitaal luwe periodes. Op het einde van een vakantieperiode 

verwachten we dat de digitale communicatie en info doorgenomen wordt voor de start 

van de volgende lesdag.  

¶ Communicatie rond de start van het schooljaar geven we zoveel als mogelijk mee eind 

juni of bij inschrijving. De laatste info versturen we in de laatste week van augustus via 

brief of externe mail aan nieuwe leerlingen en hun ouders en via smartschool aan de 

andere leerlingen en hun ouders.  

¶ Communicatie over het tijdstip van het beschikbaar stellen van de rapporten gebeurt 

via het bericht over de afsluiting van het trimester.  
 

 

Geïntegreerde proef (GIP)  

 

Mogelijk werken leerlingen in een aantal studierichtingen tijdens een zesde jaar BSO of TSO, 

of in een zevende jaar BSO, gedurende het schooljaar aan een geïntegreerde proef, een 

opdracht waar mee ze aantonen dat ze de het geleerde geïntegreerd kunnen toepassen. Dit 

proces leidt tot een product . Zowel het proces als het product wordt geëvalueerd  door een 

aantal leerkrachten. Een extern jurylid kan als adviserend lid aanwezig zijn bij de voorstelling 

en evaluatie van dit product. De evaluatieresultaten van de GIP worden weergegeven op het 

rapport als war e het een apart vak.  

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:info@silawesterlo.anker.be
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8  Studiereglement  

 

7.1. Afwezigheid  
 

Je bent verplicht om alle dagen op tijd aanwezig te zijn op school en deel te nemen aan de 

buitenschoolse (lesvervangende) activiteiten. Dat staat ook zo in de engagementsverklaring 

in deel I die je ouders ondertekend hebben.  

Elke afwezigheid moet gewettigd worden. In sommige gevallen gebeurt dat automatisch als 

je de juiste documenten binnenbrengt. Die afwezigheden vind je terug in de punten II .7 .1.1 tot 

en met II .7 .1.5. Je ouders verwittigen ons in zulke gevallen zo snel mogelijk, als het mogelijk is 

vooraf . In alle andere gevallen heb je vooraf de uitdrukkelijke toestemming van de school 

nodig. Meer informatie daarover vind je in punt II .7 .1.6 . 

 

 

7.1.1. Je bent ziek  
 

7.1.1.1  Hoe wettig je een afwezigheid wegens ziekte  

Een verklaring van je ouders (handtekening + datum) volstaat voor een korte ziekteperiode 

van een, twee of drie opeenvolgende kalenderdagen. Let op: dat kan maximaal vier  keer in 

een schooljaar.  

 

Een medisch attest is nodig:  

¶ Zodra je vier opeenvolgende kalende rdagen ziek  bent , zelfs als één of meer van die 

dagen geen lesdagen zijn;  

¶ Wanneer je ouders in hetzelfde schooljaar al vier  keer een korte afwezigheid om 

medische redenen zelf gewettigd hebben met een eigen verklaring;  

¶ Als je tijdens de proefwerken ziek bent.  

 
7.1.1.2  Wanneer aanvaarden we een medisch attest niet  

In de volgende gevallen beschouwen we een medisch attest  als twijfelachtig?  

¶ Uit het attest blijkt dat de arts zelf twijfelt (h ij schrijft  bijvoorbeeld  άŘƛȄƛǘ ŘŜ ǇŀǘƛšƴǘέύΦ 

¶ De datum waarop het attest is opgemaakt valt nie t in de periode van afwezigheid.  

¶ Begin -  of einddatum zijn vervalst.  

¶ Het attest vermeldt een reden die niets met je medische toestand te maken heeft, bv. 

de ziekte van een van je ouders, hulp in het huishouden ...  

 

We beschouwen een afwezigheid , gewettigd door een twijfelachtig medisch attest , als 

spijbelen.  

 
7.1.1.3  Wanneer lever je een medisch attest in?  

Je geeft de verklaring van je ouders of het medisch attest af op je eerste dag terug op school.  

Als je meer dan tien opeenvolgende lesdagen ziek bent, laat  je het medisch attest  onmiddellijk 

op school afgeven, dus vóór je terugkomt.  

Als je voor eenzelfde medische behandeling verschillende keren afwezig bent op school, 

volstaat één medisch attest met de verschillende data. Ook als je dikwijls afwezig bent 

vanwege een chronische ziekte kan je in samenspraak met de schoolarts één enkel m edisch 

attest indienen. Wanneer je dan afwezig bent, is het niet nodig om telkens naar een arts te 

gaan, maar volstaat een verklaring van je ouders.  

 
7.1.1.4  Wat met de lessen lichamelijke opvoeding die je mist wegens ziekte?  
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9 Als je wegens ziekte, ongeval of specifieke onderwijsbehoeften niet kan dee lnemen aan 

bepaalde oefeningen. Vraag a ŀƴ ƧŜ ŀǊǘǎ ǾǊŀƎŜƴ ƻƳ ŜŜƴ άƳŜŘƛǎŎƘ ŀǘǘŜǎǘ ǾƻƻǊ ŘŜ ƭŜǎǎŜƴ 

ƭƛŎƘŀƳŜƭƛƧƪŜ ƻǇǾƻŜŘƛƴƎ Ŝƴ ǎǇƻǊǘŀŎǘƛǾƛǘŜƛǘŜƴ ƻǇ ǎŎƘƻƻƭέΦ hǇ ŘƛŜ ƳŀƴƛŜǊ ƪŀƴ ŘŜ ƭŜǊŀŀǊ 

lichamelijke opvoeding zien wat je wel en niet kan in de lessen.  

 

Als je door ziekte, ongeval of specifieke onderwijsbehoeften helemaal geen lichamelijke 

opvoeding kan volgen, dan kan de leraar je een vervangtaak geven. De klassenraad kan ook 

beslissen je een aangepast lesprogramma te geven. Dat wil zeggen dat je tijdens  die uren 

ofwel een ander vak zal volgen, ofwel de lessen lichamelijke opvoeding op een andere manier 

zal benaderen (bv. theoretisch). Een aangepast lesprogramma maakt deel uit van de 

eindbeoordeling. Je ouders kunnen steeds de vraag stellen naar een aange past 

lesprogramma voor het vak lichamelijke opvoeding. De klassenraad zal de vraag 

onderzoeken, maar deze maatregel is geen recht.  

 
7.1.1.5  Wat is tijdelijk onderwijs aan huis (TOAH)?  

Voor (regelmatige) leerlingen , geconfronteerd met ziekte, ongeval , moederschapsverlof of 

verblijven in een voorzi ening veilig verblijf of het Vlaams detentiecentrum kunnen we  tijdelijk 

onderwijs aan huis (TOAH) organiseren  indien aan bepaalde voorwaarden is voldaan. De 

klassenraad beslist, in overleg met je ouders, welke vakken je tijdens TOAH krijgt. TOAH is 

gratis.  

 

De voorwaarden voor TOAH zijn anders als het gaat om een langdurige afwezigheid ten 

gevolge van een niet - chronische ziekte, een ongeval of moederschapsverlof of  een 

veelvuldige afwezigheid wegens een chronische ziekte.  

 

¶ TOAH bij een langdurige afwezigheid ten gevolge van een niet - chronische ziekte, een 

ongeval of moederschapsverlof  

Voorwaarden:  

o Je bent meer dan 21 kalenderdagen ononderbroken afwezig op school  

(wachttijd).  

o Je afwezigheid wordt geattesteerd door een arts (niet no odzakelijk een arts -

specialist).  Uit dit attest blijkt dat je niet of minder dan halftijds naar school kan 

gaan,  maar wel onderwijs mag krijgen.  

o Je ouders bezorgen de directeur een schriftelijke aanvra ag samen met het 

medisch attest.  

o Je verblijft op maximaal 10 km van de school;  

Bij verlenging van de oorspronkelijk voorziene afwezigheid, is er geen nieuwe wachttijd 

en moet er geen nieuwe aanvraag worden ingediend. TOAH loopt verder. Er is wel een 

nieuw medisch attest vereist.  

Als je de lesbijwoning op school (voltijds, halftijds of meer dan halftijds) hervat en 

binnen de drie maanden opnieuw afwezig bent wegens ziekte of ongeval, is er geen 

nieuwe wachttijd en moet er geen nieuwe aanvraag ingediend worden. TOAH gaat 

dan onmidde llijk in. Er is wel een nieuw medisch attest vereist.  

Organisatie:  

o TOAH kan enkel geo rganiseerd worden bij jou thuis  of waar je verblijft . 

o Je krijgt 4 uur per week les  thuis of waar je verblijft .  

 

¶ TOAH bij een chronische ziekte  

Voorwaarden:  

o Een arts - specialist maakt een medisch attest op dat je chronisch ziektebeeld 

bevestigt en waaruit blij kt dat je onderwijs mag krijgen.  

o Je ouders bezorgen de directeur een schriftelijke aanvraag samen met het 

medisch attest. Voor je volledige schoolloopbaan in onze school volstaat één 

schriftelijke aanvraag en één medisch attest. Bij een verlenging van de 
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0 oorspronkelijk voorziene afwezigheid of bij een nieuwe afwezigheid ten 

gevolge van dezelfde chronische ziekte is  dus geen nieuwe aanvraag nodig.  

o Je verblijft op maximaal 10 km van de school.  

Organisatie:  

o Je krijgt 4 uur TOAH per opgebouwde schijf van 9 halve schooldagen 

afwezigheid;  

o TOAH vindt bij je thuis plaats  of waar je verblijft , maar  het  kan ook gedeeltelijk 

op school worden georganiseerd. Dat is mogelijk na akkoord tussen de ouders 

en de school. TOAH op school vindt plaats buiten de lesuren van het 

structuuronderdeel waarvoor je bent ingeschreven. TOAH kan ook niet tijdens 

de middagpauze . 

 

Als je aan de voorwaarden van TOAH voldoet, wijzen we je op de mogelijkheid van TOAH. 

Indien je ouders TOAH aanvragen, starten we met TOAH ten laatste in de schoolweek die 

volgt op de week waarin we je aanvraag ontvingen en konden beoordelen.  

TOAH en synchroon internetonderwijs (zie hieronder) kun je combineren.  

 

 
7.1.1.6  Wat is synchroon internetonderwijs (SIO)? 

Als je door ziekte, ongeval of moederschapsverlof tijdelijk (maar minimaal 36 halve lesdagen) 

de lessen niet kan volgen, heb je mogelijk recht op synchroon internetonderwijs (SIO) via 

Bednet . Dit biedt de mogelijkheid om van thuis uit via een internetverbinding live deel te nemen 

aan de lessen, samen met je klasgenoten. Met vragen hierover kan je steeds terecht bij de 

directie. We wijzen je ook op deze optie wanneer je aan de voorwaarden voldoet.  

 

TOAH en synchroon internetonderwijs kan je combineren.  

 

7.1.2. Je moet naar een begrafenis of huwelijk  
Je mag steeds afwezig zijn voor de begrafenis of huwelijksplechtigheid van een familielid of 

van iemand die bij je thuis inwoonde. Het gaat hier enkel over de dag van de begrafenis of 

het huwelijk zelf. Wanneer het bijwonen van de begrafenis of het huwelijk meer dan één dag 

vraagt, bv. omdat het een begrafenis in het buitenland is, dan is voor die bijkomende dagen 

altijd een toestemmi ng van de directie nodig. Je bezorgt ons vooraf een ve rklaring van je 

ouders, met een overlijden sbericht of een huwelijksaankondiging.  

 

7.1.3. Je bent (top)sporter  
Als je een topsportstatuut hebt (A of B), kan je maximaal 40 halve lesdagen afwezig blijven 

om deel te nemen aan stages, tornooien en wedstrijden. Je mag niet afwezig zijn voor 

wekelijkse trainingen.  

Als je een topsportstatuut F hebt, en je zit in de eerste graad, kan je maximaal 90 halve 

lesdagen afwezig blijven om deel te nemen aan stages, tornooien en wedstrijden. In de 

tweede en derde graad, kan je daarvoor maximaal 130 halve lesdagen afwezig blijv en. Je 

mag niet afwezig zijn voor wekelijkse trainingen.  

 

7.1.4. Je hebt een topkunstenstatuut  
Als je een topkunstenstatuut hebt (A of B) kan de selectiecommissie je het recht geven om een 

aantal halve lesdagen afwezig te zijn zodat je kan deelnemen aan wedstrijden, stages of 

andere activiteiten die aansluiten bij je discipline.  

 
7.1.5. Je bent zwanger  

Als je zwanger bent, heb je recht op moederschapsverlof, dat is maximaal één week 

gewettigde afwezigheid vóór de vermoedelijke bevallingsdatum en maximaal negen weken 

na de bevalling. De schoolvakanties schorten dit verlof niet op. Tijdens die afwezigheid kom 
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1 je in aanmerking voor tijdelijk onderwijs aan huis en synchroon internetonderwijs (zie punt II 

7.1.1).  

 

7.1.6. Je bent afwezig om één van de volgende redenen  
¶ Je verschijnt  voor een rechtbank;  

¶ De school is door overmacht niet bereikbaar of toegankelijk;  

¶ Bij een maatregel die kadert in de bijzondere jeugdzorg of de jeugdbescherming;  

¶ Op dagen waarop je proeven aflegt voor de examencommissie van de Vlaamse 

Gemeenschap;  

¶ Je bent preventief geschorst;  

¶ Je bent tijdelijk of definitief uitgesloten;  

¶ Je neemt als lid van de raad van bestuur of van de algemene vergadering deel aan 

activiteiten van de Vlaamse Scholierenkoepel;  

¶ Om een feestdag te vieren die hoort bij je geloof. Je ouders melden  dat wel vooraf 

schriftelijk. Het gaat om de volgende feestdagen die eigen zijn aan de door de 

grondwet erkende religies:  

o Islam: het Suikerfeest (1 dag) en het Offerfeest (1 dag)  

o Jodendom: het Joods Nieuwjaar (2 dagen), de Grote Verzoendag (1 dag), het 

Loofhuttenfeest (2 dagen) en het Slotfeest (2 laatste dagen), de Kleine 

Verzoendag (1 dag), het Feest van Esther (1 dag), het Paasfeest (4 dagen) en 

het Wekenfeest (2 dagen);  

o Orthodoxe feesten:  

7 januari (voor zover je tot de gemeenschap behoort die in de orthodoxe 

traditie die  kalender volgt);  

Paasmaandag, Hemelvaart en Pinksteren (voor de jaren waarin het 

orthodox Paasfeest niet samenvalt met het katholieke Paasfeest).  

¶ De katholieke feestdagen zijn al vervat in de wettelijk vastgelegde schoolvakanties en 

vrije dagen. De protestants - evangelische en anglicaanse godsdienst hebben geen 

feestdagen die daarvan afwijken.  

In dit overzicht  vind je de data van de feestdagen voor de komende jaren.  

 

 

7.1.7. Toestemming van school  
Voor alle afwezigheden die niet in de vorige punten staan, heb je onze toestemming nodig 

όōǾΦ ǇŜǊǎƻƻƴƭƛƧƪŜ ǊŜŘŜƴŜƴΣ ǎŎƘƻƻƭǾŜǊǾŀƴƎŜƴŘŜ ǇǊƻƧŜŎǘŜƴΧύΦ Ga hiervoor naar de directeur. Je 

hebt dus geen recht op deze afwezigheden. We kunnen je vragen om dit schriftelijk te 

verantwoorden (bv. een verklaring van je ouders).  

 

7.1.8. Wat als je afwezig bent tijdens proefwerken, overhoringen, klasoefeningen 
of persoonlijke taken?  

Als je om welke reden dan ook niet deelneemt aan een overhoring, klasoefening of persoonlijk 

werk, kan je verplicht worden die achteraf te maken.  

Als je gewettigd afwezig was bij één of meer proefwerken, beslist de directeur of zijn 

afgevaardigde samen met de klassenraad of je de gemiste proefwerken moet inhalen. Hij 

beslist dan ook hoe en wanneer dat zal gebeuren. We brengen in dat geval je ouders op de 

hoogte.  

 

7.1.9. Praktijklessen en stages inhalen  
Als je afwezig bent, kan de directeur of zijn afgevaardigde ook beslissen dat je gemiste lesuren 

praktijk of stages moet inhalen. Hij bespreekt dit met de begeleidende klassenraad. Hij beslist 

ook hoe en wanneer je de praktijklessen of - stages zal inhalen.  

 
7.1.10. Spijbelen kan niet  

https://assets.vlaanderen.be/image/upload/v1699537087/Data-religieuze-feestdagen_vdumul.pdf
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2 Misschien ervaar je leren en schoollopen soms als lastig of als een minder leuke opdracht. Blijf 

echter niet zomaar weg uit school. Spijbelen kan niet! Als er moeilijkheden zijn, willen wij je , 

samen met het CLB , er weer bovenop helpen. Daarvoor rekenen we ook op jouw positieve 

instelling. Als je te veel spijbelt, brengen we het Ministerie van O nderwijs op de hoogte.  

  

Als je niet meewerkt, kan de directeur beslissen om je uit te schrijven. Dat kan bijvoorbeeld 

wanneer je blijft spijbelen of wanneer het voor ons al een hele tijd niet duidelijk is waar je bent.  

 

7.2. Persoonlijke documenten  
 

7.2.1. Je schoolagenda  
Je beschikt over een digitale schoolage nda  die je raadple egt via ons leerplatform 

Smartschool. Elke vakleerkracht vult deze agenda aan met het lesonderwerp, de taken en 

overhoringen. Je raadpleegt hem dagelijks. Je ouders krijgen een co - account op Smartschool 

zodat ook zij deze  kunnen raadplegen.  

Daarnaast gebruik je in de Middenschool ook een papieren planningsagenda, in het kader 

Ǿŀƴ Ψ[ŜǊŜƴ [ŜǊŜƴΩΦ Lƴ ŘŜȊŜ ŀƎŜƴŘŀ Ǿǳƭ ƧŜ de taken en overhoringen in. H ij laat je toe om een 

planning te maken en je studie voor te bereiden. Het zijn stappen in het proces van zelfstandig 

leren.  

De planningsagenda dient ook als communicatiemiddel tussen de school en je ouders. 

.ŜǊƛŎƘǘŜƴΣ ƻǇƳŜǊƪƛƴƎŜƴ Χ ƪƻƳŜƴ ƘƛŜǊƛƴΦ WŜ ƭŀŀǘ ƘŜƳ ǿŜƪŜƭƛƧƪǎ ƘŀƴŘǘŜƪŜƴŜƴΦ 

De planningsagenda hou je ordelijk. Je maakt geen tekeningen op de kaft, plakt geen stickers 

Χ 

 

7.2.2. Je notities  
Elke leerkracht zal je duidelijk zeggen wat je moet noteren en hoe dit dient te gebeuren.  

Elke vakleerkracht kan geregeld je notities nakijken. Zorg ervoor dat je steeds nauwgezet en 

volledig bent.  

 

7.2.3. Je persoonlijk werk  
Je maakt je taken en oefeningen zorgvuldig en geeft ze af op het afgesproken moment. Na 

een of enkele dagen afwezigheid haal je elke huistaak in, tenzij de vakleerkracht daar anders 

over beslist. Bij een langere gemotiveerde afwezigheid kunnen we  andere afspraken maken . 

 

7.2.4. Je rapport  
Je rapport is een schriftelijk verslag van je dagelijks werk, je inzet en je proefwerkresultaten. 

Daardoor is het mogelijk je werkzaamheden op school te volgen, te evalueren en bij te sturen.  

De klassenleerkracht overhandigt je dit rapport op de data die in de jaarkalender vermeld 

staan.  Op dit moment kan je je resultaten eveneens online via Smartschool in de module 

Resultaten raadplegen.  

Elk rapport laat je door je ouder(s)  ondertekenen. Je bezorgt het op het afgesproken moment 

terug aan je klassenleerkracht.  

De school voorziet viermaal per schooljaar een rapport met de resultaten van het dagelijks 

werk en/of de proefwerken. In de commentaar van je vakleerkracht lees je iets over je 

studiehouding , over mogelijkheden om te remediëren of over zijn kijk op je studieleven.  

 

7.2.5. Boeken 
Je ouders kopen je boeken zelf aan. Zij kunnen dit online doen via de website van studieshop  

of via een erkende boekhandel.  

De school geeft voldoende informatie over het online bestellen van de boeken en het inleveren 

van de huurboeken op het einde van het schooljaar.  
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3 7.3. Het talen beleid van onze school  

 

Wanneer je je voor het eerst in het secundair onderwijs hebt ingeschreven, zullen we 

onderzoeken of je extra ondersteuning nodig hebt, bv. voor taal. Dat onderzoek gebeurt 

normaal gezien in de loop van september en kan als gevolg hebben dat de klassenraad je 

een aangepaste begeleiding aanbiedt.  

Als je het moeilijk hebt met een of meer vakken door taalproblemen, kan de klassenraad je 

toestaan om andere lessen of activiteiten te volgen, om makkelijker terug aan te sluiten bij de 

klas. Meer informatie hierover vind je in punt II. 7.5.4.  

 

Indien de klassenraad van je lagere school bij de beslissing over je getuigschrift of de 

klassenraad van de studierichting die je in het secundair onderwijs volgt, heeft bepaald dat je 

extra taallessen (maximaal 3 lesuren) moet volgen om je achterstand voor Nederlands weg te 

werken, dan ben je verplicht om deel te nemen aan deze extra taallessen zoals ze door de 

school worden georganiseerd. Deze taallessen organisere n we bovenop  de lessentabel van 

het structuuronderdeel dat je volgt. De klassenraad is bevoegd om te beslissen of het aantal 

extra taallessen kan verminderd of stopgezet worden. Deze beslissing kan worden genomen 

tijdens of op het einde van het schooljaar en is gebase erd op je studievoortgang. Indien je 

afwezig zou zijn tijdens een taalles dan moet je deze afwezigheid correct wettigen zoals 

hierboven bepaald in ons schoolreglement.  

 

7.4. Interactief afstandsonderwijs  / blended leren  
 

De school kan, in het kader van haar pedagogisch project en met het oog op een 

kwaliteitsvolle organisatie van het onderwijs  of uitzonderlijk , blended leren organiseren. Onder 

blended leren wordt verstaan: een onderwijsorganisatie waarbij contactonderwijs op school 

wordt gecombineerd met online leren, zelfstandig leren of begeleide opdrachten buiten de 

fysieke klascontext.  

De school bepaalt autonoom voor welke vakken, leeractiviteiten, leerlingengroepen of 

periodes blended  leren wordt ingezet. De organisatie, inhoud, timing en concrete afspraken 

worden tijdig aan de leerlingen en hun ouders meegedeeld via de gebruikelijke 

communicatiekanalen van de school.  

Deelname aan de voorziene leeractiviteiten binnen blended  leren maakt integraal deel uit van 

het onderwijsaanbod en is verplicht. De leerling is ertoe gehouden de opdrachten, lessen, 

evaluaties en afspraken binnen de gestelde termijnen na te leven. Dit omvat onder meer 

afspraken over aanwezigheid, bereikbaarheid , gebruik van het digitale leerplatform, digitaal 

gedrag, het indienen van taken en het deelnemen aan online contactmomenten.  

De school voorziet de nodige begeleiding en opvolging. Wanneer een leerling niet beschikt 

over de noodzakelijke digitale middelen of over een geschikte leeromgeving, melden de 

ouders of de meerderjarige leerling dit zo spoedig mogelijk aan de school. De sc hool bekijkt in 

dat geval, binnen haar mogelijkheden, welke ondersteuning of oplossing kan worden 

aangeboden.  
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4 7.5. Leerlingenbegeleiding  

 

Als school hebben wij de opdracht om voor elke leerling in kwaliteitsvolle 

leerlingenbegeleiding te voorzien. Dit doen wij door onze zorg: alles wat we doen om al onze 

leerlingen zo ver mogelijk te krijgen.  

 

Al onze leerlingen?  

άDƻŜŘέ ƭŜǎƎŜǾŜƴ Ґ ȊƻǊƎΦ ½ƻǊƎ ǎǘŀǊǘ ōƛƴƴŜƴ ŜŜƴ ƪǊŀŎƘǘƛƎŜ ƭŜŜǊƻƳƎŜǾƛƴƎΦ IƛŜǊŘƻƻǊ ƴŜƳŜƴ ǿŜ 

de meeste leerlingen binnen het normale lesgebeuren mee.  

Leerlingen die binnen deze krachtige leeromgeving omwille van uiteenlopende redenen op 

bepaalde momenten onvoldoende kunnen deelnemen aan de onderwijsprocessen noemen we  

άȊƻǊƎƭŜŜǊƭƛƴƎŜƴέΦ ²ƛƧ ƻƴŘŜǊǎǘŜǳƴŜƴ ƘŜƴ ōƛƴƴŜƴ ŘŜ ŦŀǎŜǎ Ǿŀƴ ƘŜǘ ȊƻǊƎŎƻƴǘƛƴǳǸƳΦ 

 

Alles?  

Dit is alle  initiatieven ς met  betrekking tot leren en studeren, onderwijsloopbaan en psychisch 

en sociaal welbevinden  ς die  we nemen binnen de vier fasen van het zorgcontinuüm. 

Geïntegreerde zorg is de basisgedachte, handelingsgericht werken is het werkwoord.  

 

We?  

Zorg is in de eerste plaats het werk van de leerkracht in de klas. Anderzijds mag een leerkracht 

nooit alleen blijven staan met al deze zorg. We willen rond hem/haar een heel netwerk 

bouwen ter ondersteuning.  Dit kunnen zijn Υ ŎƻƭƭŜƎŀΩǎΣ ȊƻǊƎŎƻǀǊŘƛƴŀǘƻǊΣ ŘƛǊŜctie, 

leerlingendiensten, CLB, ON - begeleiders, medeleerlingen, ouders of externen. De leerling zelf 

is volwaardige partner in het zorgverhaal.  

 

Doen?  

We vertrekken vanuit de onderwijsbehoeften van deze leerling met déze leerkracht in déze 

context met aandacht voor wat de leerling wél kan. We denken eerst goed na voor we tot 

actie overgaan: wat is de echte ondersteuningsvraag, wat zijn de verwachtingen v an alle 

partijen en zijn die realistisch of niet? We stellen in overleg een doelgericht begeleidingsplan 

op en we zorgen ervoor dat dit duidelijk is voor iedereen.  

 

Zo ver mogelijk?  

De haalbaarheid van aanpassingen moet redelijk zijn: de impact op medeleerlingen en 

leerkrachten op organisatorisch, financieel en emotioneel vlak moet beheersbaar blijven. 

Wanneer we vaststellen dat wij als school onvoldoende antwoord kunnen geven op de 

onderwijsbehoeften van de leerling, gaan we samen op zoek naar een passend alternatief.  

 

De school werkt samen met het CLB. De concrete afspraken over de dienstve rlening tussen de 

school en CLB zijn terug te vinden onder de punten III .9 .12 en III .15 . 
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5 7.6. Begeleiding bij je studies   

 

7.6.1. De klassenleerkracht  
Een van je leerkrachten vervult de taak van klassenleerkracht. Bij die leerkracht kan je in de 

loop van het schooljaar altijd terecht met je vragen, je problemen in verband met je studie of 

je persoonlijke situatie.  

Een gesprek in vertrouwen kan soms wonderen verrichten.  

De klassenleerkracht volgt elke leerling van zijn klas van zeer nabij en is ook de meest 

aangewezen persoon om in te spelen op mogelijke problemen in de klas.  

 

7.6.2. De begeleider  
In de eerste jaren is je klassenleerkracht je begeleider. Later biedt de school je de kans om 

een persoonlijke begeleider aan te spreken die je kan helpen bij je ontplooiing. Die begeleider 

zal zich vooral bekommeren om je studieleven.  

 

7.6.3. De begeleidende klassenraad  
Op onze school heb je als leerling recht op een passende begeleiding.  

Om de samenwerking tussen al je vakleerkrachten te vergemakkelijken, komt er op geregelde 

tijdstippen een begeleidende klassenraad samen.  

Tijdens deze vergaderingen wisselen we ruime informatie over jou uit tussen je 

klassenleerkracht, je vakleerkrachten en eventueel je persoonlijke begeleider. We kunnen je 

uitnodigen op zo'n begeleidende klassenraad om je resultaten of je houding persoonlijk toe te 

lichten.  

Tijdens de bespreking van je studieresultaten zoekt men naar een passende individuele 

begeleiding en kan de klassenleerkracht, de begeleider of een vakleerkracht een 

begeleidingsplan met je afspreken. Dit begeleidingsplan kan inhouden dat we inhaallessen 

adviseren of dat we extra taken opleggen.  

Soms is een doorverwijzing naar het begeleidende CLB of een andere instantie noodzakelijk.  

In het verslag van deze vergadering nemen we  het resultaat van de bespreking op en 

formuleren we het advies aan je ouders.  

Je hebt het al begrepen: het hoofddoel van deze begeleidende klassenraad is je vordering in 

de tijd te volgen om op die manier de eindbeslissing van de delibererende klassenraad goed 

voor te bereiden.  

 
7.6.4. Een aangepast lesprogramma  

Normaal gezien volg je het hele programma van de studierichting waarin je bent ingeschreven. 

In enkele uitzonderlijke situaties kan de klassenraad toch beslissen om je voor één of meer 

vakken of vakonderdelen  een aangepast lesprogramma te geven. Je ouders kunnen dat bij 

ons aanvragen. Als je aan de voorwaarden voldoet, zal de klassenraad de vraag onderzoeken 

en een beslissing nemen.  

¶ Bij specifieke onderwijsbehoeften , ziekte of ongeval  

o Als je specifieke onderwijsbehoeften hebt, kunnen jij en je ouders dit melden aan de 

directie. Specifieke onderwijsbehoeften is een breed begrip. Het betekent dat je als 

gevolg van een fysieke, verstandelijke of zintuiglijke beperking niet zomaar aan het 

gewone lesprogramma kan deelnemen. De directie legt  je situatie voor op de 

eerstvolgende klassenraad. De klassenraad kan ook zelf aanpassingen voorstellen 

op basis van wat hij vaststelt in de loop van het schooljaar. Welke maatregelen aan 

de orde zijn, zal afhangen van wat jij nodig hebt en wat wij als sch ool kunnen 

organiseren. Het kan dan bv. gaan om extra hulpmiddelen (bv. dyslexiesoftware), 

om aangepaste doelstellingen, een spreiding van het lesprogramma ... We werken 

hiervoor samen met het CLB.  

o Als je wegens specifieke onderwijsbehoeften, ziekte of ongeval één of meerdere 

vakken (tijdelijk) niet kan volgen, kan de klassenraad vervangende activiteiten 
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6 geven. Dat kan betekenen dat je een vak op een andere manier zal benaderen (bv. 

meer theoretisch) of dat je een ander vak zal volgen.  

o In uitzonderlijke gevallen kan de klassenraad je wegens specifieke 

onderwijsbehoeften of  medische redenen toestaan het lesprogramma over twee 

schooljaren, of het programma van een graad over drie schooljaren te spreiden. De 

klassenraad beslist dan welke vakken in welk jaar worden gevolgd en zal je ook 

tussentijds evalueren. Naargelang het gev al krijg je dan op het einde van het 1ste  

leerjaar of op het einde van het 1ste en het 2de leerjaar geen oriënteringsattest, 

maar enkel een attest van lesbijwoning als regelmatige leerling. Tegen dat attest 

kan je niet in beroep gaan.  

 

 

¶ Bij (tijdelijke) leermoeilijkheden  

Als je te maken hebt met (tijdelijke) leermoeilijkheden kan de klassenraad je toestaan 

om andere lessen of activiteiten te volgen om makkelijker terug aan te sluiten bij de 

klas. In principe kan er nooit een volledig vak wegvallen, tenzij je tijdens de 

vri jgekomen uren extra Nederlands krijgt. Een aangepast lesprogramma kan enkel 

wanneer je als ex - OKAN - leerling een tijdelijke achterstand voor één of meer vakken 

moet wegwerken.  

 

¶ Als je een bijkomend studiebewijs wil behalen  

Als je een bijkomend studiegetuigschrift of diploma van secundair onderwijs wil 

behalen (= een bijkomende kw alificatie) kan de klassenraad beslissen om je een 

vrijstelling toe te kennen. Dat kan enkel op voorwaarde dat je de vakken of 

leerinhouden al eerder hebt gevolgd én al over een studiegetuigschrift of diploma van 

secundair onderwijs beschikt. De klassenraad  beslist of je in dat geval minder lesuren 

hebt of dat je een vervangend programma moet volgen.  

 

¶ Voor cognitief sterk functionerende leerlingen  

Wanneer je cognitief sterk functioneert, kan de klassenraad je toestaan om andere 

lessen of activiteiten te volgen. In principe valt er geen volledig vak weg tenzij de 

klassenraad oordeelt dat de doelen van een bepaald vak reeds bereikt zijn.  

 

 

¶ Bij een 7de  leerjaar gericht op instroom arbeidsmarkt  

 

�ƒ Als je niet aan de toelatingsvoorwaarden voldoet van een 7de leerjaar gericht 

op instroom arbeidsmarkt bieden we je de kans om een toelatingsproef af te 

leggen. Als de toelatingsklassenraad die gunstig beoordeelt, kun je 

ingeschreven worden.  

�ƒ Als je niet aan de toelatingsvoorwaarden van een 7de leerjaar gericht op 

instroom arbeidsmarkt voldoet, kan de toelatingsklassenraad beslissen om je 

toch toe te laten op basis van competenties of kwalificaties die je eerder al 

door een andere opleiding of door beroepservaring hebt verworven.  

�ƒ Als je je inschrijft in een 7de leerjaar gericht op instroom arbeidsmarkt kan de 

klassenraad rekening houden met competenties of kwalificaties die je eerder 

al via beroepservaring of een andere opleiding hebt verworven. De 

klassenraad kan je zo een vrijste lling geven om de combinatie opleiding en 

werk te vergemakkelijken.  

�ƒ In uitzonderlijke gevallen kan de klassenraad toestaan om het programma van 

een 7de leerjaar gericht op instroom arbeidsmarkt te spreiden over het 

dubbele van de normale studieduur, bv. om je de kans te geven de opleiding 

te combineren met je werk. De klas senraad beslist welke leerstofonderdelen 

je wanneer zal volgen.  










































































